
Välkomna
Nya rektorer och 
biträdande rektorer



Vad kännetecknar folkhögskolan?



Ledning

Demokratiskt förhållningssätt
Stort mått av självständighet
Gemensamma mål
Systematiskt kvalitetsarbete
Styrelsens roll



Ledning

Vad innebär det att vara en demokratisk 

organisation?

Vilken roll och vilket ansvar har rektor i en 

demokratisk organisation?

Vilken roll har styrelsen för skolans ledning?



Bildningsmiljö

Något särskilt för folkhögskolan?

Delaktighet

Mångfald

Bemötande

Gemensamma värderingar

Skolans profil



Bildningsmiljö

Går det att tala om folkhögskolans gemensamma 

grundvärderingar?

Vad innebär en mångfald av kurser för 

bildningsmiljön?

Vilken roll har kulturen i folkhögskolans 

bildningsmiljö?



Pedagogik

Folkbildning

Bildningsfokus

Vuxna deltagare

Samspel lärare/deltagare

Gruppen och individen tillsammans



Pedagogik

Hur påverkas studiemiljön av att 

folkhögskolan har vuxna deltagare?

Vilka möjligheter finns för deltagare att 

påverka sin utbildning och bildning under 

studietiden på folkhögskola?

Hur skapar vi sammanhållning och integration 

inom och mellan kurser och grupper på 

skolan?



Formalia

Dokumentation

Lagar

Myndighetsutövning

Bidragsrapporter och underlag

Studeranderätt

Regler och rutiner för att bygga kultur ex 
personalhandbok - deltagarinformation



Formalia

• Hur blev du introducerad?

• Vad tänker ni att en bra introduktion för 

personal på folkhögskola ska innehålla?

• Hur sker det praktiska arbetet för ett 

organisatoriskt minne?
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